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1. AMAÇ: 

Bu talimatın amacı, DEKRA tarafından yürütülen TS EN ISO/IEC 17020, TS EN ISO/IEC 

17024 ve TS EN ISO/IEC 17025 faaliyetlerinde Sertifikasyon ve Akreditasyon logolarını kullanma 

esaslarını açıklamaktır. 

2. KAPSAM: 

DEKRA TS EN ISO/IEC 17020, TS EN ISO/IEC 17024 ve TS EN ISO/IEC 17025 

Sertifikasyon ve Akreditasyon logoların uygun boyut ve amaçta kullanımını kapsar. 

3. SORUMLULAR: 

Tüm Personel  

4. UYGULAMA: 

 

 DEKRA tarafından belgelendirilen kişiler, belgenin geçerliliği devam ettiği sürece ve 

Mekanik laboratuarında test raporlarını hazırlayan kişiler bu talimat hükümlerine uymakla 

yükümlüdürler. 

 TS EN ISO/IEC 17020 ve PED/SPED yönetmeliklerine göre logo ve markaları 

kullanmakla yükümlüdürler. 

 DEKRA Logosu, Akreditasyon Logosu ve MYK logosu üzerinde, renk ve biçim 

değişikliği yapılamaz. 

 Sadece TS EN ISO/IEC 17020, TS EN ISO/IEC 17024 ve TS EN ISO/IEC 17025 

kapsamları dahilindeki faaliyet alanlarında ve reklamlarında DEKRA Logosu kullanılabilir.  

 TS EN ISO/IEC 17020, TS EN ISO/IEC 17024 ve TS EN ISO/IEC 17025 kapsamları 

dışındaki faaliyet alanlarında ve reklamlarında logo/marka kullanılamaz.  

 DEKRA logoları, www.dekra.com.tr web sitesinde verilen şekilde ve boyutlarda 

kullanılabilir. Oranlar sabit kalmak şartıyla boyutlar küçültülüp, büyültülebilir. 

 Logo ve markalar belgelendirilen personelin, ürünün veya çalıştıkları kuruluşun basılı 

ve elektronik ortamda reklam amaçlı yayınlarında, tanıtım broşürleri, ürün / hizmet üretim 

katalogu üzerinde ve iş raporlarında kullanılabilir. Sadece kuruluşun logosundan daha fazla öne 

çıkmayacak şekilde kullanılabilir. 

 Logoların kullanıldığı tüm yerlerde, Logoların sisteme/ürüne / hizmete ait olmadığı 

ürünün / hizmetin üretiminde çalışan personele ait olduğu (belge numarası ile birlikte) belirtilir. 

http://www.dekra.com.tr/
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 Logolar, DEKRA veya DEKRA’ nın TS EN ISO/IEC 17020, TS EN ISO/IEC 17024 ve TS 

EN ISO/IEC 17025 sistemlerinin kötü şöhretle anılmasına veya kamu güveninin sarsılmasına 

yönelik olarak kullanılamaz. 

 Belge sözleşmesinin fesih edilmesi/belgenin geri alınması veya belgenin askıya 

alınması halinde kuruluş logo kullanımını durdurmalıdır. 

 Ürün Logosunun fesih edilmesi; DKR.F.112 numaralı form ve ekinde belirtilen şartları 

yerine getirmeyen kuruluşlara logonun fesih edilmesi işlemleri uygulanır. 

 Mesleki Yeterlilik Belgesi almaya hak kazanalar; 

o Bu talimatın hükümleri ile birlikte MYK Mevzuatı ve Mesleki Yeterlilik 

Sistemi ile ilgili diğer mevzuatın hükümlerine uygun davranmakla 

yükümlüdür. 

o  DKR.F.1004.Dekra Belgeli Personel Sözleşmesi imzalaması ile birlikte 

bu talimatın kurallarına uyacağını taahhüt etmiş kabul edilir. 

 Bu talimat ile belirtilen şartları yerine getirmeyen kuruluşlara belgenin askıya alınması 

ve/veya fesih edilmesi işlemleri uygulanır. 

 

 

5. İLGİLİ DOKÜMANLAR: 

- Türkak R 10-06 

- MYK Sınav ve Belgelendirme Yönetmeliği 

- Meslekı Yeterlilik Kurumu Markasının Kullanımına İlişkin Usul Ve Esaslar 

- TS ISO/IEC 17020  

- TS EN ISO/IEC 17024 

- TS EN ISO/IEC 17025 

- DKR.F.112 PED/SPED Sertifikalandırma ile İlgili Genel Kontrat 

- EK_DKR.F.112 PED/SPED Belgelendirme Hizmet Şartları 

- DKR.F.1004.Dekra Belgeli Personel Sözleşmesi 
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